EVROPSKA UNIE |\’<%
Evropské strukturalni a investiéni fondy l

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zapis z jednani Pracovni skupiny MAP pro SO ORP Holice

,ZAKLADNI VZDELAVANI“

v ramci projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000033 ,,Spoleéné za kvalitnéj$im vzdélavanim na
uzemi SO ORP Holice”

Misto: zasedaci sifi Méstského Gradu v Holicich (2. patro), Holubova 1, 534 14 Holice
Datum: 1. 2. 2017 od 14:00 hod
Pocet pritomnych ¢len(l pracovni skupiny: 4

Délka trvani: 14:00 — 16:00

Program:
1. Zahdjenijednani,
2. Seznameni s vysledky analyzy Uzemi,
3. Problémové oblasti neformalniho vzdélavani na Holicku vzeslé z analyzy,
4. Prioritni oblasti neformalniho vzdélavani, které je tfeba vice rozvést ve strategickém ramci,
5. Zavér.
1) Koordinatorka MAP Ing. Michaela Kovarova privitala pfitomné a strucné je sezndmila

s divodem jejich setkani.

2) Specialistka na strategie Ing. Alena Brozkova, Ph.D. seznamila pfitomné cleny s vysledky
analyzy zakladniho vzdélavani na Uzemi Holicka.

Spoluprace se ZS se ZUS a DDM funguje réiznou formou — soutéze, koncerty, apod.

Metoda CLIL —,,Jsme radi, Ze ulitelé zvladaji alespon zakladni vyuku cizich jazyk(.” Nic se s tim v tuto
chvili asi délat nebude - v Uzemi neni tlak na odbornou znalost jazyk.

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité —téZzko uchopitelné téma. Je potfeba Skoleni
na ptiklady dobré praxe. Mdme $kolni parlamenty. MoZnost seminafe v ZS Kunratice.

Matematicka gramotnost — Hejného matematika — rozdilné nazory pedagogd.

Polytechnické vzdélavani — budou se budovat Centralni polytechnické dilny v Pardubicich. Zpestti
vyuku technickych predmétd na ZS.

Chybi nizkoprahové zafizeni pro déti k preklenuti ¢ekacich dob mezi zavienim druzin a zahajenim
krouzkd. Jedna se o socialni sluzbu. Mame za ukol zjistit, co je k tomu viechno zapotiebi.

'H MAS MAS Halicko, o.p.s. ve spoluprdci s Méstem Holice

HOLICKO ops.




Zlep$eni P.R. kol. Ted je sice hodné déti, ale ur¢ité to nastane, kdy se ZS budou prat o déti. Znacka se
buduje dlouho. Je potfeba davat informace o chodu $koly i na portal kraje, apod.

Problém s jizdnim fadem autobusi a za¢atkem vyucdovani. Je potieba jednat se spolecnosti Arriva o
jejich upravé.

Vyuka jazykl — Je potreba délit tfidy, coZ je nékdy problém. Vétsinou nezdjem zaku. Zajem spise na 1.
stupni, pak je to problém. Zaci si radé&ji vyberou vafeni. Druhy jazyk je uz tplné problém. Pomahaji
vyjezdy do ciziny. Je moZnost vyjezdu pedagogt, aby zjistili jaké to je v jinych statech Evropy? Méli jsme
moznost vyslat ucitele do Londyna na 14 dnl zdarma — ucitelé neméli zajem.

Polytechnické vzdélavani — piisti rok mi odejde aprobovana utitelka na pracovni vychovu. VS, ale
nemaji tento obor, tj. je problém sehnat odpovidajici nahradu.

Na ZS chodi studenti na praxi z VS (UHK, UPce), ale i ze SS (Litomy3l). Nékterym $koldm se tito studenti
vraci a pak zde jsou i zaméstnani.

Podnikavost, iniciativa a kreativita — Rodi¢e nevidi smysl v projektovém uéeni. Mélo souté?i pro ZS pro
projekty (pouze festival techniky) — je pouze pro SS. Jsou pouze soutéZe v ramci predmétd, ale ne
projektové, které by podpofili déti v kreativnim mysleni.

Inkluze — vadi jak rodicim ,,zdravych déti“, vadi i rodicim déti s SVP, ma s tim problémy i Skola. Velké
problémy jsou s mentalné postizenymi détmi.

3) Se ¢leny pracovni skupiny byly probrany problémové oblasti zakladniho vzdélavani na Holicku,
jez vzesly ze vzniklé analyzy:

e Identifikace s cili a strategickymi priifezovymi prioritami vzdélavaci politiky CR, management
zmény a spoluprace v Uzemi

e Rozvoj inkluzivniho vzdélavani

e Ctenarska a matematickd gramotnost

e Vytvareni a rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

e Rozvoj polytechnického vzdélavani

Jazykové vzdélavani

Socialni a obcanské kompetence

DigitdIni kompetence pedagogickych pracovniki
Neformalni a zajmové vzdélavani

e Kariérové poradenstvi

e Nedostate¢nd spoluprdce mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi v oblasti vzdélavani a
mimoskolnich aktivit a celoZivotniho vzdélavani

e Nedostatecna spoluprace mezi predstaviteli obci (predevsim z hlediska efektivniho vyuziti
kapacity skol a planovani dojizdky do skol)

Chybi zde informaéni gramotnost — nékteré ZS jsou zafazeny do testovéani CSI, kde bude zafazena i
tato gramotnost. Vice informaci na strankach CSI. Diive byl projekt ,Gepard*.

4) Se ¢leny pracovni skupiny byly probrany prioritni oblasti zakladniho vzdélavani na Holicku,
které je tfeba dale rozvést ve strategickém ramci:



e Identifikace s cili a strategickymi priifezovymi prioritami vzdé&lavaci politiky CR, management
zmény a spoluprace v Uzemi

e Rozvoj inkluzivniho vzdélavani

o Ctenarska a matematickd gramotnost

e Vytvareni a rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Rozvoj polytechnického vzdélavani

Jazykové vzdélavani

Socialni a ob¢anské kompetence

Digitalni kompetence pedagogickych pracovniki

Neformalni a zajmové vzdélavani

e Kariérové poradenstvi

Bude zafazena i informacni gramotnost, na zakladé pozadavku z pfedchoziho bodu.

Nejvétsi prioritou je jazykové vzdélavani a vybavenost Skol (neustaly proces, ktery je potreba
obnovovat). Vybavenost dat urcité na prvni misto.

5) Zavérem koordinatorka MAP podékovala vSem pritomnym za Ucast a za konstruktivni jednani.

Zapsala: Ing. Michaela Kovarova



